
 
 
 

UNIVERSIDAD DE ORIENTE 
NUCLEO  DE  SUCRE 

PROGRAMA DE ASIGNATURA 
 

NOMBRE DE LA ASIGNATURA 

CONTABILIDAD BÁSICA II 

ESCUELA 
Administración 

DEPARTAMENTO 
Contaduría 

CÓDIGO 
091-2333 

PREREQUISITO(S) 
091-1323 

       CRÉDITOS  
3 

        SEMESTRE 
III 

HORAS 
SEMANALES 

5 

TOTAL HORAS SEMESTRES 
80 

VIGENCIA 

HORAS 
TEORICAS 

2 

HORAS 
PRACTICAS 

3 

ELABORADO POR: 
Unificado por Anzoategui, Monagas, Nva. Esparta y Sucre.

SINTESIS DE CONOCIMIENTOS PREVIOS 
Conocimientos sobre principios contables, transacción comercial, registro de operaciones en los 

libros, libros auxiliares y nociones básicas sobre Estados Financieros.  

OBJETIVO GENERAL 
Efectuar el proceso de ajuste, cierre y elaboración de los Estados Financieros para empresas 

personales y sociedades mercantiles.  

SINOPSIS DE CONTENIDO 

Tema I: Proceso de Ajuste 

Tema II: Hoja de Trabajo 

Tema III: Elaboración de Estados Financieros 

Tema IV: Proceso de Cierre y Distribución de Resultados. 



BIBLIOGRAFÍA 
1-. OLIVO, Marfa y Maldonado, Ricardo. Estudio de la Contabilidad General. Editorial Tatún. 
1996. 
2-. BRITO, José. Contabilidad Básica e Intermedia. Ediciones del Centro Contable. 1998. 
3-. CATACORA Fernando. Contabilidad la base para Decisiones Gerenciales. Mc-Graw Hill 
1998. 
4-. ROMERO LÓPEZ, Javier. Principios de Contabilidad. Mc Graw Hill. 1997. 
5-. GUAJARDO CANTÚ, Gerardo. Contabilidad Financiera. Mc Graw Hill 2° Edición. México 
1995. 
6-. MEISG, WILLIAMS, HAKA Y BETTNER. Contabilidad la base de Decisiones Gerenciales. 

11° Edición Mc Graw Hill. México. 2000. 
7-. HORNGRE Y HARRISON. Contabilidad. Pearson Educación. 3era. Edición. México 2001. 
8-. HARGADON, Bernard y MUNERA. Armando.  Principios de Contabilidad. Grupo Editorial 
Norma. Colombia. 1994. 
9-. ROMERO., J. Y GUAJARDO, G.  Fundamentos de Contabilidad I. Mc Graw Hill.. 
10. KIESO, Donald y WEIGANDT, Jerry. Contabilidad Intermedia. Editorial Limusa. México. 

1995. 
TEMA I 

PROCESO DE AJUSTE 

HORAS: 

30 

OBJETIVOS ESPECIFÍCOS 1 

1-  Identificar las características de los métodos de contabilización de los ingresos y gastos. 

2- Comprender la importancia del proceso de ajustes de la información financiera. 

3- Aplicar el proceso de ajuste en los libros  de contabilidad. 

4- Identificar los diferentes tipos de ajustes. 

5-  Aplicar los ajustes en las diferentes operaciones contables. 

6- Elaborar el Balance de Comprobación ajustado, partiendo de los saldo de Libro Mayor. 

CONTENIDO  TEMA I 

- Métodos de contabilización de los ingresos y gastos. 

- Contabilidad en base a Efectivo. 

- Contabilidad a base de Acumulaciones. 

- Reconocimiento del ingreso en base a las ventas. 

- El Proceso de Ajuste: 



- Definición. 

- Naturaleza. 

- Objetivos. 

- Razones que lo justifican: 

- Reconocimiento de los ingresos. 

- Reconocimiento del ingreso y asociación con los gastos. 

- Reconocimiento y medición de los activos y pasivos. 

-  Principio de Contabilidad Generalmente Aceptados y el Proceso de Ajuste. 

- Ajustes: 

- Definición.  

- Objetivos. 

- Ventajas. 

- Tipos: 

- Partidas Acumuladas: Definición, propósito, determinación del ajuste, 

registro. 

- Partidas Diferidas: Definición, propósito, determinación del ajuste, registro.

- Partidas Estimadas: Definición, propósito, determinación del ajuste, 

registro. 

- Errores y omisiones. 

- Balance de Comprobación ajustado. 

- Casos Prácticos. 

 

 

ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS I 



1) Exposición del docente. 

2) Resolución de casos prácticos por el profesor. 

3) Resolución de ejercicios por parte del alumnado con la colaboración del profesor. 

4) Entrega de ejercicios por parte del alumno y discutidos en clases. 

5) Investigación  bibliográfica por parte del alumno. 

    

 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN I 

1) Aplicación de evaluaciones teóricas - practicas. 

2) Realización de talleres.  

3) Intervenciones en clase. 

 

BIBLIOGRAFÍA I 

1-. OLIVO, Marfa y Maldonado, Ricardo. Estudio de la Contabilidad General. Editorial Tatún. 

1996. 

2-. BRITO, José. Contabilidad Básica e Intermedia. Ediciones del Centro Contable. 1998. 

3-. CATACORA Fernando. Contabilidad la base para Decisiones Gerenciales. Mc-Graw Hill 

1998. 

4-. GUAJARDO CANTÚ, Gerardo. Contabilidad Financiera. Mc Graw Hill 2° Edición. México. 

1995 

5-. MEISG, WILLIAMS, HAKA Y BETTNER. Contabilidad la base de Decisiones Gerenciales. 

11° Edición Mc Graw Hill. México. 2000. 

6-. HORNGRE Y HARRISON. Contabilidad. Pearson Educación. 3era. Edición. México 2001. 

7.- KIESO, Donald y WEIGANDT, Jerry. Contabilidad Intermedia. Editorial Limusa. México. 

1995. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 TEMA II 

HOJA DE TRABAJO 

HORAS: 

20 

                                    OBJETIVOS ESPECIFÍCOS II  

1- Identificar las características generales de la hoja de trabajo. 

2- Elaborar la hoja de trabajo ajustada como herramienta utilizada en el proceso contable. 

CONTENIDO II 

- Hoja de Trabajo: Definición, Importancia, Estructura. 

- Proceso de elaboración de la Hoja de Trabajo. 

- Casos Prácticos. 

ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS II 

 

1) Investigación bibliográfica por parte del alumno. 

2) Exposición del docente. 

3) Ilustración del proceso de elaboración de la Hoja de Trabajo por parte del profesor. 



4) Resolución de casos prácticos por el profesor. 

5) Resolución de ejercicios por parte del alumnado con la colaboración del profesor. 

6) Entrega de ejercicios por parte del alumno y discutidos en clases. 

 

 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN II 

1) Aplicación de evaluaciones practicas-teorías. 

2) Aplicación de talleres. 

3) Participación en clases. 

BIBLIOGRAFÍA II 

 

1-. OLIVO, Marfa y Maldonado, Ricardo. Estudio de la Contabilidad General. Editorial Tatún. 

1996. 

2-. BRITO, José. Contabilidad Básica e Intermedia. Ediciones del Centro Contable. 1998. 

3-. CATACORA Fernando. Contabilidad la base para Decisiones Gerenciales. Mc-Graw Hill 

1998. 

4-. GUAJARDO CANTÚ, Gerardo. Contabilidad Financiera. Mc Graw Hill. 2° Edición. México. 

1995. 

5-. MEISG, WILLIAMS, HAKA Y BETTNER. Contabilidad la base de Decisiones Gerenciales. 

11° Edición Mc Graw Hill. México. 2000. 

6-. HORNGRE Y HARRISON. Contabilidad. Pearson Educación. 3era. Edición. México 2001. 

1) 7.- KIESO, Donald y WEIGANDT, Jerry. Contabilidad Intermedia. Editorial Limusa. México. 

1995. 

 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TEMA III 

ELABORACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS 

HORAS: 

15 

                                     OBJETIVOS ESPECIFÍCOS III 

1- Elaborar los Estados Financieros clasificados partiendo de la hoja de trabajo, por tipo de 

Empresas (compra-venta y de servicios). 

2- Elaborar, partiendo de una hoja de trabajo ajustada el Balance General Clasificado para 

una Firma Personal, Sociedades de Personas, Compañías anónimas y Sociedad de 

Responsabilidad Limitada. 

3- Interpretar el contenido de los Estados Financieros clasificados. 

CONTENIDO III 

- Preparación del Estado de Resultados  a partir de una Hoja de Trabajo para: 

- Empresa de Compra-Venta. 

- Empresas de Servicios. 

- Preparación del Balance General, partiendo de una Hoja de Trabajo para: 

- Firmas Personales. 

- Sociedades de Personas. 

- Compañías anónimas. 

- Sociedad de Responsabilidad Limitada. 

- Casos Prácticos. 



 
 
 
 
 
 

ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS III 

1) Investigación bibliográfica por parte del alumno. 

2) Exposición del docente. 

3) Resolución de casos prácticos por el profesor. 

4) Resolución de ejercicios por parte del alumnado con la colaboración del profesor. 

5) Entrega de ejercicios por parte del alumno y discutidos en clases. 

 

    

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN III 

1) Aplicación de evaluaciones practicas-teorías. 

2) Aplicación de talleres. 

3) Intervenciones en clase. 

BIBLIOGRAFÍA III 



 

1-. OLIVO, Marfa y Maldonado, Ricardo. Estudio de la Contabilidad General. Editorial Tatún. 

1996. 

2-. BRITO, José. Contabilidad Básica e Intermedia. Ediciones del Centro Contable. 1998. 

3-. CATACORA Fernando. Contabilidad la base para Decisiones Gerenciales. Mc-Graw Hill 

Colombia. 1998. 

4-. GUAJARDO CANTÚ, Gerardo. Contabilidad Financiera. Mc Graw Hill 2° Edición. México. 

1995. 

5-. MEISG, WILLIAMS, HAKA Y BETTNER. Contabilidad la base de Decisiones Gerenciales. 

11° Edición Mc Graw Hill. México.   2000. 

6-. HORNGRE Y HARRISON. Contabilidad. Pearson Educación. 3era. Edición. México 2001. 

7.- KIESO, Donald y WEIGANDT, Jerry. Contabilidad Intermedia. Editorial Limusa. México. 

1995. 

 
 
 

TEMA IV 

PROCESO DE CIERRE Y DISTRIBUCIÓN DE RESULTADOS 

HORAS: 

15 

                                     OBJETIVOS ESPECIFÍCOS IV 

1- Identificar los aspectos fundamentales de la distribución de los resultados del ejercicio 

económico. 

2- Dados los resultados de un ejercicio económico, realizar la distribución correspondiente 

en empresas unipersonales. 

3-  Dados los resultados de un ejercicio, realizar la distribución correspondiente en 

Sociedades de Personas. 

4- Dados los resultados de un ejercicio económico, realizar la distribución correspondiente 

en Sociedades Anónimas 

5- Dados los resultados de un ejercicio económico realizar la distribución correspondiente en 



Sociedades de Responsabilidad Limitada 

6- Identificar los aspectos generales del proceso de cierre. 

7- Realizar asientos de cierre, a partir de la Hoja de Trabajo. 

8- Elaborar el Balance de comprobación después de cierre. 

9- Clasificar el superávit, según el tipo de empresa. 

10- Elaborar el Balance General después de cierre. 

11- Elaborar Estado de Patrimonio para Sociedades de Personas, De Responsabilidad 

Limitada y Sociedades Anónimas.. 

 

CONTENIDO IV 

- Distribución de la utilidad o perdida del ejercicio económico  de una empresa: 

- Distribución de los resultados en una empresa Unipersonal. 

- Distribución de los resultados en una Sociedad de Personas. 

- Distribución de los resultados en una Sociedad Anónima. 

- Distribución de los resultados en una Sociedad de Responsabilidad Limitada. 

- El Proceso de Cierre: 

- Definición. 

- Objetivos. 

- Razones que lo justifican: 

- Código de Comercio. 

- Ley de Impuesto Sobre la Renta. 

- Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados. 

- Elaboración de Asientos de cierre a partir de la Hoja de Trabajo. 

- Balance de Comprobación después de cierre. 



- Clasificación del Superávit.  

- Balance General Después de Cierre. 

- Estado de Patrimonio: 

- Para Sociedades de Personas. 

- Para Sociedades Anónimas 

- Para Sociedades de Responsabilidad Limitada 

 

 

ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS IV 

1) Investigación bibliográfica por parte del alumno. 

2) Exposición del docente. 

3) Resolución de casos prácticos por el profesor. 

4) Resolución de ejercicios por parte del alumnado con la colaboración del profesor. 

5) Entrega de ejercicios por parte del alumno y discutidos en clases. 

 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN IV 

 
1) Aplicación de evaluaciones practicas-teorías. 

2) Aplicación de talleres. 

3) Intervenciones en Clase. 

BIBLIOGRAFÍA II 



1-. OLIVO, Marfa y Maldonado, Ricardo. Estudio de la Contabilidad General. Editorial Tatún. 

1996. 

2-. BRITO, José. Contabilidad Básica e Intermedia. Ediciones del Centro Contable. 1998. 

3-. CATACORA Fernando. Contabilidad la base para Decisiones Gerenciales. Mc-Graw Hill 

1998. 

4-. GUAJARDO CANTÚ, Gerardo. Contabilidad Financiera. Mc Graw Hill 2° Edición. 

5-. MEISG, WILLIAMS, HAKA Y BETTNER. Contabilidad la base de Decisiones Gerenciales. 

11° Edición Mc Graw Hill. México. 

6-. HORNGRE Y HARRISON. Contabilidad. Pearson Educación. 3era. Edición. México 2001. 

7.- KIESO, Donald y WEIGANDT, Jerry. Contabilidad Intermedia. Editorial Limusa. México. 

1995. 

 


